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Was bedeutet „Ideen-Kapital-Topf“?

Das Unternehmen zahlt einen Grundbetrag in den 

Ideen-Kapital-Topf

Jeder Mitarbeiter der keine Ideen hat, zahlt 10,00 €/Monat in den

Topf

Jeder Mitarbeiter hat eine Kontokarte (EC-Karte) für den Topf

Es gibt keinen Controller für den Topf

Gewinne aus Ideen kommen zur Hälfte zurück in den Topf




